
 
 

THÔNG BÁO TUYỂN DỤNG 
          1. Vị trí tuyển dụng: 01 Phó giám đốc Ban Chiến lược Đầu tư và 01 Phó giám đốc 
Ban Kinh tế Tổng công ty Sông Đà - CTCP 

2. Tiêu chuẩn, điều kiện: 
- Đối tượng tuyển dụng: Nam/Nữ, tuổi từ 33 - 55; 
- Trình độ chuyên môn: Tốt nghiệp đại học trở lên, chuyên ngành phù hợp với 

ngành nghề kinh doanh chính của Tổng công ty Sông Đà - CTCP.    
- Trình độ Ngoại ngữ (Tiếng Anh), Tin học văn phòng; 
- Năng lực, kinh nghiệm: Có kiến thức chuyên sâu về hoạt động kinh doanh, đã có 

thời gian từ 10 năm trở lên làm việc theo chuyên ngành đào tạo; Có kiến thức, hiểu biết 
chung về pháp luật và hoạt động của đơn vị; có khả năng thu thập, phân tích, đánh giá và 
tổng hợp thông tin; có kiến thức, kỹ năng về quản trị doanh nghiệp, kinh tế, đầu tư...; Có 
kinh nghiệm trong công tác quản lý điều hành doanh nghiệp. 

Ngoài ra, đối với vị trí Phó giám đốc Ban Kinh tế Tổng công ty Sông Đà - CTCP: 
Có ít nhất 10 năm kinh nghiệm làm việc trong lĩnh vực quan hệ kinh doanh và 
Marketing. 

- Kỹ năng làm việc theo nhóm, kỹ năng tổng hợp, phân tích, suy luận logic, khả 
năng phán đoán; khả năng giao tiếp, khả năng truyền đạt, khả năng thuyết phục;  

- Tư cách, đạo đức: Phẩm chất đạo đức tốt, gương mẫu, đoàn kết nội bộ tốt. Tôn 
trọng, biết lắng nghe và tiếp thu ý kiến. Đoàn kết, chia sẻ và gắn bó với Tổng công ty. 
Tận tụy, say mê với công việc. 

- Năng lực tổ chức lãnh đạo và trách nhiệm công việc;     
3. Hồ sơ gồm:    
- Đơn dự tuyển. 
- Sơ yếu lý lịch có xác nhận cơ quan nơi công tác (đối với nhân sự là cán bộ lãnh 

đạo)/Sơ yếu lý lịch theo mẫu chung có xác nhận chính quyền địa phương nơi người dự 
tuyển có hộ khẩu thường trú. 

- Giấy khai sinh (bản sao công chứng); 
- Văn bằng, chứng chỉ (bản sao công chứng); 
- Bảng điểm toàn khóa học (bản sao công chứng hoặc bản chính); 
- Giấy khám sức khỏe của bệnh viện cấp quận, huyện trở lên; 
- 04 ảnh chân dung cỡ 4 x 6 chụp trong 06 tháng gần nhất; 
- Bản kiểm điểm quá trình công tác và ý kiến nhận xét của cơ quan quản lý nhân 

sự (đối với nhân sự là cán bộ lãnh đạo);  
- Bản sao CMND/căn cước công dân. 
4. Thời gian và địa điểm nhận hồ sơ: 
Ban Tổ chức Nhân sự Tổng công ty Sông Đà - CTCP, tầng 4 Nhà G10, số 493 

đường Nguyễn Trãi - Phường Thanh Xuân Nam - Quận Thanh Xuân - Hà Nội. 
Hạn nộp hồ sơ đến hết ngày 25 tháng 9 năm 2024. 

 


